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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση ομάδας ελέγχου για τη διενέργεια ελέγχου 

στο ΠΕΠ Ηπείρου. 1 

Σύσταση ομάδας ελέγχου για τη διενέργεια ελέγχου 
στο Ε.Π. «Ανάπτυξη του Τομέα Γεωργίας» 

ΚΑΝ(ΕΟΚ) 951/97 (πρώην 866/90). 2 

Κατανομή τακτικού προσωπικού του Οργανισμού 
Βάμβακος, για υπερωριακή εργασία για το α' εξά¬ 
μηνο του έτους 2000. 3 

Συγκρότηση Επιστημονικού Συμβουλίου του «Εθνικού 
Κέντρου Έρευνας και Τεχνολογικής Ανάπτυξης» 
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Ρύθμιση θεμάτων διορισμού γραμματέων στα σχολεία 

μειονοτικής Εκπαίδευσης της Θράκης. 5 

Διορισμός Συντονιστή Διευθυντή στον Οργανισμό 
Προγνωστικών Αγώνων Ποδοσφαίρου (ΟΠΑΠ) και 

καθορισμός μηνιαίας αποζημίωσης. 6 

Καθορισμός αριθμού εισαγομένων στις Σχολές Αστυ¬ 
φυλάκων και Αξιωματικών της Ελληνικής Αστυνο¬ 
μίας κατά το ακαδημαϊκό έτος 2000 - 2001 . 7 

Μεταβίβαση αρμοδιότητας σε Προϊσταμένους Οργα¬ 
νικών Μονάδων της Διεύθυνσης Κληροδοτημάτων 
καιτης Πανεπιστημιακής Λέσχης για την υπογραφή 
επιταγών και άλλων εγγράφων. 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/40542/Γ0041 (1) 

Σύσταση ομάδας ελέγχου για τη διενέργεια ελέγχου στο 
ΠΕΠ Ηπείρου. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 6 του Ν.2187/94 «Ειδικό Συντονιστικό 
Όργανο Ελέγχου των προγραμμάτων που χρηματοδο¬ 
τούνται από την Ε.Ε.», όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
17 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ57Α/18.3.98). 


β) Του Ν. 2081/92 «Ρύθμιση του θεσμού των Επιμελητη¬ 
ρίων κ.λπ.» (Α' 154). 

γ) Του Π.Δ. 393/94 «Συγκρότηση Αρμοδιότητας και κα¬ 
θορισμός της λειτουργίας του Ειδικού Συντονιστικού Ορ¬ 
γάνου Ελέγχου των προγραμμάτων που χρηματοδοτού¬ 
νται απάτην ΕΈ.» (Α'219). 

2. Την αριθμ. 1039386/441/Α0006/21.4.2000 απόφαση 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών 
στους Υφυπουργούς Οικονομικών (ΦΕΚ 571 τ.Β’). 

3. Την κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονο¬ 
μίας και Οικονομικών αριθμ. 2076149/10990/27.10.1997 
«Καθορισμός αποζημίωσης του Ειδικού Συντονιστικού 
Οργάνου Ελέγχου και των Ομάδων Ελέγχου των Προ¬ 
γραμμάτων που χρηματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση» (ΦΕΚ 993Β/7.11.97). 

4. Την αριθμ. 47/28.3.2000 απόφαση του Ε.Σ.Ο.Ε. για τη 
διενέργεια ελέγχου στο ΠΕΠ Ηπείρου. 

5. Την απόφαση Ε(96) 482/24.4.96 που αφοράτην έγκρι¬ 
ση του Πολυταμειακού Επιχειρησιακού Προγράμματος 
Τεχνικής Βοήθειας και την αριθμ. 8287/7.3.97 απόφαση 
του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη για αμοιβή των ελεγκτών, η 
οποία βαρύνει τον ΚΑΕ 0515 φορέα 140 του Υπουργείου 
Οικονομικών, ενώ οι δαπάνες μετακίνησης και διαμονής 
θα βαρύνουν τις πιστώσεις του Ε.Π. Τεχνικής Βοήθειας 
Κ.Π.Σ. και η ημερήσια αποζημίωση θα βαρύνει την από 
12.6.96 σύμβαση. 

7. Την αριθμ. 25102/ΔΕΦΕ 13 93/12.6.96 απόφαση του 
Υπ. Εθνικής Οικονομίας. 

8. Την ανάγκη ουσιαστικού ελέγχου στο ΠΕΠ Ηπείρου στα 
πλαίσια ελέγχου των προγραμμάτων που χρηματοδοτού¬ 
νται από την Ευρ. Ένωση, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Καν. 2064/97, με τη συμμετοχή υπαλλήλων του ΥΠΕΘΟ, 
σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 2 του Π.Δ. 393/94. 

9. Το πρόγραμμα ελέγχων 2000 του ΕΣΟΕ, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. Συνιστούμε Ελεγκτική Ομάδα για τη διενέργεια ου¬ 
σιαστικού ελέγχου στο ΠΕΠ Ηπείρου και ορίζουμε ως μέ¬ 
λη της ομάδας τους εξής: 

α. Τσιλιμιδού Ζωή, Υπάλληλο του Γ.Λ.Κ. (ΥΔΕ στο Υπ. 
Γεωργίας). 

β. Καρολίδου Ευγενία, Υπάλληλο του Υπ. Γεωργίας 
(Δ/νση Προγραμματισμού και Γ.Δ.). 
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γ. Αρμάο Παντελή, Υπάλληλο του Υπ. Εθν.Οικονομίας 
(Δ/νση Περ. Πολιτικής). 

2. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί στους Νομούς Πρεβέζης 
και Ιωαννίνων και συγκεκριμένα στην έδρα της Περιφέ¬ 
ρειας Ηπείρου και στις αρμόδιες περιφερειακές και νο¬ 
μαρχιακές υπηρεσίες και τελικούς δικαιούχους, οι οποίοι 
υλοποίησαν ενέργειες και δράσεις με συγχρηματοδότη- 
ση από το Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο Προσανατολι¬ 
σμού και Εγγυήσεων - Τμήμα Προσανατολισμού στα πλαί¬ 
σια του ΠΕΠ Ηπείρου για τα παρακάτω μέτρα του υπο¬ 
προγράμματος «Αγροτική Ανάπτυξη»: 

α. ΜΙ «Αρδευτικό Αχέροντα» 

β. Μ4 «θερμοκήπια σύγχρονης τεχνολογίας» 

3. Έργο της Ελεγκτικής Ομάδας είναι η διενέργεια 
ελέγχου στο παραπάνω αναφερόμενο πρόγραμμα και συ¬ 
γκεκριμένα : 

α) η διαπίστωση της ορθής υλοποίησης των επί μέρους 
ενεργειών σύμφωνα με τις Εθνικές και Κοινοτικές διατά¬ 
ξεις και της ύπαρξης επαρκούς διαδρομής ελέγχου. 

β) η πληρότητα και η νομιμότητα των δικαιολογητικών 
και λοιπών παραστατικών στοιχείων πληρωμών που έγι¬ 
ναν από τον ανωτέρω φορέα και 
γ) η επιτόπια εξακρίβωση της υλοποίησης του φυσικού 
αντικειμένου των ελεγχομένων μέτρων. 

4. Τα παραστατικά στοιχεία και δικαιολογητικά που θα 
τίθενται υπόψη της ομάδας θα ακυρώνονται σύμφωνα με 
τοντρόπο που αναφέρεται στην αριθμ. 7/6.2.96 απόφαση 
του Ε.Σ.Ο.Ε. 

5. Ο έλεγχος μαζί με τις ημέρες μετακίνησης θα διαρκέ¬ 
σει από 12.6.2000 μέχρι και 17.6.2000. 

6. Μετά το πέρας του ελέγχου θα συνταχθεί έκθεση με 
τα αποτελέσματα ελέγχου που θα υποβληθεί στο Ε.Σ.Ο.Ε. 
για μελέτη και επεξεργασία. 

7. Στα μέλη της Ελεγκτικής Ομάδας θα καταβληθεί η 
προβλεπόμενη από την υπό στοιχείο 3 του προοιμίου 
απόφαση αποζημίωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Μαΐου 2000 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΙΚΩΝ 

X. ΠΑΧΤΑΣ Γ. ΔΡΥΣ 

ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Γ. ΑΝΩΜΕΡΙΤΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 2/40546/Γ0041 ( 2 ) 

Σύσταση ομάδας ελέγχου για τη διενέργεια ελέγχου στο 
Ε.Π. «Ανάπτυξη του Τομέα Γεωργίας» ΚΑΝ(ΕΟΚ) 
951/97 (πρώην 866/90). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 6 του Ν. 2187/94 «Ειδικό Συντονιστικό 
Όργανο Ελέγχου των προγραμμάτων που χρηματοδο¬ 
τούνται από την Ε.Ε.», όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
17 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ57Α/18.3.98). 

β) Του Ν. 2081/92 «Ρύθμιση του θεσμού των Επιμελητη¬ 
ρίων κ.λπ.» (Α' 154). 


γ) Του Π.Δ. 393/94 «Συγκρότηση Αρμοδιότητας και κα¬ 
θορισμός της λειτουργίας του Ειδικού Συντονιστικού Ορ¬ 
γάνου Ελέγχου των προγραμμάτων που χρηματοδοτού¬ 
νται απάτην Ε.Ε.» (Α'219). 

2. Την αριθμ. 1039386/441/Α0006/21.4.2000 απόφαση 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών 
στους Υφυπουργούς Οικονομικών .(ΦΕΚ 571 τ.Β’). 

3. Την κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονο¬ 
μίας και Οικονομικών αριθμ. 2076149/10990/27.10.1997 
«Καθορισμός αποζημίωσης του Ειδικού Συντονιστικού 
Οργάνου Ελέγχου και των Ομάδων Ελέγχου των Προ¬ 
γραμμάτων που χρηματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση» (ΦΕΚ 993Β/7.11.97). 

4. Την αριθμ 47/28.3.2000 απόφαση του Ε.Σ.Ο.Ε. για τη 
διενέργεια ελέγχου στο Ε.Π. «Ανάπτυξη του Τομέα Γεωρ¬ 
γίας» ΚΑΝ(ΕΟΚ) 951/97 (πρώην 866/90). 

5. Την απόφαση Ε(96) 482/24.4.96 που αφορά την 
έγκριση του Πολυταμειακού Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος Τεχνικής Βοήθειας και την αριθμ. 8287/7.3.97 από¬ 
φαση του Υφυπ. Εθνικής Οικονομίας. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη για αμοιβή των ελεγκτών, η 
οποία βαρύνει τον ΚΑΕ 0515 φορέα 140 του Υπουργείου 
Οικονομικών, ενώ οι δαπάνες μετακίνησης και διαμονής 
θα βαρύνουν τις πιστώσεις του Ε.Π. Τεχνικής Βοήθειας 
Κ.Π.Σ. και η ημερήσια αποζημίωση θα βαρύνει την από 
12.6.96 σύμβαση. 

7. Την αριθμ. 25102/ΔΕΦΕ1393/12.6.96 απόφαση του 
Υπ. Εθνικής Οικονομίας. 

8. Την ανάγκη ουσιαστικού ελέγχου Ε.Π. «Ανάπτυξη του 
Τομέα Γεωργίας» ΚΑΝ(ΕΟΚ)951/97 (πρώην 866/90) στα 
πλαίσια ελέγχου των προγραμμάτων που χρηματοδοτού¬ 
νται από την Ευρωπαϊκή Ένωση, σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Καν. 2064/97, με τη συμμετοχή υπαλλήλων του ΥΠΕ- 
ΘΟ, σύμφωνα μετηνπαρ. 5του άρθρου 2του Π.Δ. 393/94. 

9. Το πρόγραμμα ελέγχων 2000 του ΕΣΟΕ, αποφασί¬ 
ζουμε: 

1. Συνιστούμε Ελεγκτική Ομάδα για τη διενέργεια ου¬ 
σιαστικού ελέγχου στο Ε.Π. «Ανάπτυξη του Τομέα Γεωρ¬ 
γίας» ΚΑΝ(ΕΟΚ)951/97 (πρώην 866/90) και ορίζουμε ως 
μέλη της ομάδας τους εξής: 

α. Μαγουλά Βασίλειο, Υπάλληλο του Γ.Λ.Κ. (Δ41). 

β. Καπιζιώνη Αναστάσιο, Υπάλληλο του Υπ. Γεωργίας 
(Δ/νση Προγραμματισμού και Γ.Δ.). 

γ. Καραγιάννη Πασχάλη, Υπάλληλο του Υπ. Εθνικής Οι¬ 
κονομίας (Δ/νση Περ. Πολιτικής). 

2. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί στη Δ/νση Αγροτικής Ανά¬ 
πτυξης Ν.Α. Κοζάνης και στους παρακάτω αναφερόμε- 
νους φορείς, οι οποίοι υλοποίησαν ενέργειες και δράσεις 
στα πλαίσια του ΚΑΝ 951/97: 

α) ΕΜΠΟΡΟΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΟΖΑΝΗΣ - Α. & Φ. ΙΩΑΝΝΙ- 
ΔΗΣ ΑΕ, Κ.Α. έργου 970Τ.ΕΈ02.026. 

β) Α. Σ. ΠΥΡΓΩΝ ΕΟΡΔΑΙΑΣ, Κ.Α. έργου 
97.0Τ.ΕΕ.02.072. 

γ) ΜΕΤΑΟΒΟΤ ΕΠΕ - Α. ΓΕΝΙΤΣΑΡΗΣ - X. ΧΑΡΑΛΑΜΠΙ- 
ΔΗ, Κ.Α. έργου 970Τ.ΕΈ03.022 δ) Ν. ΤΣΙΚΑΣ ΟΕ, Κ.Α. έρ¬ 
γου 950Τ.Ε1.06.030. 

3. Έργο της Ελεγκτικής Ομάδας είναι η διενέργεια 
ελέγχου στο παραπάνω αναφερόμενο πρόγραμμα και συ¬ 
γκεκριμένα : 

α) η διαπίστωση της ορθής υλοποίησης των επί μέρους 
ενεργειών σύμφωνα με τις Εθνικές και Κοινοτικές διατά¬ 
ξεις και της ύπαρξης επαρκούς διαδρομής ελέγχου. 
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β) η πληρότητα και η νομιμότητα των δικαιολογητικών 
και λοιπών παραστατικών στοιχείων πληρωμών που έγι¬ 
ναν από τους ανωτέρω φορείς και 

γ) η επιτόπια εξακρίβωση της υλοποίησης του φυσικού 
αντικειμένου των ελεγχομένων σχεδίων. 

4. Τα παραστατικά στοιχεία και δικαιολογητικά που θα 
τίθενται υπόψη της ομάδας θα ακυρώνονται σύμφωνα με 
τοντρόποπου αναφέρεται στην αριθμ. 7/6.2.96 απόφαση 
του Ε.Σ.Ο.Ε. 

5.0 έλεγχος μαζί με τις ημέρες μετακίνησης θα διαρκέ¬ 
σει από 12.6.2000 μέχρι και 17.6.2000. 

6. Μετά το πέρας του ελέγχου θα συνταχθεί έκθεση με 
τα αποτελέσματα ελέγχου που θα υποβληθεί στο Ε.Σ.Ο.Ε. 
για μελέτη και επεξεργασία. 

7. Στα μέλη της Ελεγκτικής Ομάδας θα καταβληθεί η 
προβλεπόμενη από την υπό στοιχείο 3 του προοιμίου 
απόφαση αποζημίωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Μάίου 2000 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΙΚΩΝ 

X. ΠΑΧΤΑΣ Γ. ΔΡΥΣ 

ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Γ. ΑΝΩΜΕΡΙΤΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 2/38732/0022 ( 3 ) 

Κατανομή τακτικού προσωπικού του Οργανισμού Βάμβα- 
κος, για υπερωριακή εργασία για το α' εξάμηνο του 
έτους 2000. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 1558/85 (ΦΕΚ 137/τ.Α/26.7.85) «Κυβέρνηση 
και Κυβερνητικά Όργανα» όπως συμπληρώθηκε με το άρ¬ 
θρο 27 του Ν. 2081/92 και όπως αυτές αντικαταταστάθη- 
καν με το άρθρο 1 παρ. 2 του Ν. 2469/97 (ΦΕΚ38/Α797). 

β) Του άρθρου 18του Ν. 2470/97 (ΦΕΚ40/τ.Α'/21.3.97) 
«Αναμόρφωση μισθολογίου προσωπικού της Δημόσιας 
Διοίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις» όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 15 του Ν 2592/98 (ΦΕΚ 
57/τ.Α’/18.3.98) «Αναπροσαρμογή συντάξεων πολιτικών 
συνταξιούχων του Δημοσίου, ρύθμιση συνταξιοδοτικών 
θεμάτων και άλλες διατάξεις». 

γ) Του Ν.Δ. 3853/1958 (ΦΕΚ 160/τ.Α'/10.10.58) «Περί 
Οργανισμού Βάμβακος». 

δ) Του Π.Δ. 402/88 (ΦΕΚ 187/τ.Α’/26.8.88) Οργανισμός 
Υπουργείου Γεωργίας» όπως τροποποιήθηκε και συ¬ 
μπληρώθηκε με το Π.Δ. 235/90 (ΦΕΚ 91/τ.Α’/11.7.90). 

2. Το από 9.2.2000 απόσπασμα πρακτικού της αριθμ. 58 
της Ξ6 συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Οργανισμού Βάμβακος για υπερωριακή εργασία υπαλλή¬ 
λων του, κατά το α’ εξάμηνο του έτους 2000. 

3. Την αριθμ. 2/80345/0004/8.11.99 κοινή υπουργική 
απόφαση «Μεταβίβαση εξουσίας υπογραφής» σύμφωνα 
με το άρθρο 7 παρ. 1 του Ν. 1943 /91 (ΦΕΚ 2040/τ.Β’/ 
19.11.99). 

4. Την αριθμ.2/8803/0022/8.2.99 εγκύκλιο του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών «Υπερωριακή εργασία». 

5. Το αριθ. 2/22014/0050/3.4.2000 έγγραφο του Γ.Λ.Κ. 


6. Το αριθμ. 13557/4.5.2000 έγγραφο του Οργανισμού 
Βάμβακος, αποφασίζουμε: 

1. Κατανέμουμε σε 349 τακτικούς υπαλλήλους του Ορ¬ 
γανισμού Βάμβακος που θα απασχοληθούν υπερωριακά 
για το από 21.2.2000 έως 30.6.2000 χρονικό διάστημα για 
43.276 ώρες. Το σύνολο τωντακτικών υπαλλήλωντου Ορ¬ 
γανισμού Βάμβακος είναι 440 άτομα. 

2. Οι ημέρες προσφοράς της υπερωριακής εργασίας 
θα είναι εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, ανάλογα με 
τις υπηρεσιακές ανάγκες και οι ώρες από 15.00 μ.μ. έως 
19.00 μ.μ. 

3. Για την παραπάνω υπερωριακή απογευματινή απα¬ 
σχόληση καταβάλλεται αποζημίωση σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 3 του άρθρου 18 του Ν. 2470/97 όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 15 του Ν. 2592/98. 

4. Υπεύθυνοι για την ορθή εφαρμογή των ανωτέρω είναι 
οι Προϊστάμενοι των Δ/νσεων των υπαλλήλων που θα 
απασχοληθούν υπερωριακά. 

5. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής παροχής της υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης στην Κεντρική Υπηρεσία του Οργανισμού Βάμβακος 
ορίζεται ο Προϊστάμενος του Τμήματος Προσωπικού της 
Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού και στις κατά τόπους 
Περιφερειακές Υπηρεσίες οι αντίστοιχοι Προϊστάμενοι. 

6. Η πραγματοποίηση των παραπάνω ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης βαρύνει τις πιστώσεις Προϋπ/σμού Εξόδων 
Οργανισμού Βάμβακος έτους 2000 με Κ.Α 0261 και θα ανέλ- 
θει στο ποσό των ογδόντα εκατομμυρίων (80.000.000) δρχ. 
περίπου για το α’ εξάμηνο του έτους 2000. 

7. Κάθε λεπτομέρεια για την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής θα ρυθμίζεται από τον Πρόεδρο του Οργανισμού 
Βάμβακος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Μαρτίου 2000 

Οι Γ ενικοί Γ ραμματείς 

Δημοσιονομικής Πολιτικής 

Υπ. Οικονομικών Γεωργίας 

ΙΩΑΝ. ΚΟΥΣΟΥΛΑΚΟΣ Λ. ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 7206 (ΦΟΡ) 735 ( 4 ) 

Συγκρότηση Επιστημονικού Συμβουλίου του «Εθνικού 
Κέντρου Έρευνας και Τεχνολογικής Ανάπτυξης» 
(Ε.Κ.Ε.Τ.Α.). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1514/85 «Ανάπτυξη της επιστη¬ 
μονικής και τεχνολογικής έρευνας» (ΦΕΚ13/Α/85). 

2. Την παρ. 1 του άρθρου 8 του Π.Δ. 77/2000 «Σύσταση 
ΝΠΙΔ με την επωνυμία «Εθνικό Κέντρο Έρευνας και Τε¬ 
χνολογικής Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 65/Α/2000). 

3. Το Π.Δ. 27/96 «Συγχώνευση των Υπουργείων Τουρι¬ 
σμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολογίας και Εμπο¬ 
ρίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης». 

4. Την απόφαση του Δ.Σ. του ΕΚΕΤΑ (συνεδρίαση: 2/ 
24.4.2000). 

5. Το με α.π. 124/27.4.2000 έγγραφο του ΕΚΕΤΑ, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Συγκροτούμε το Επιστημονικό Συμβούλιο του Εθνι- 
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κού Κέντρου Έρευνας και Τεχνολογικής Ανάπτυξης, ως 
εξής: 

α. Γ. Χατζηιωάννου, καθηγητής του Πανεπιστημίου 
Οοηιηροη, Πρόεδρος, με αναπληρωτή το Ν. Χατζηχρη- 
στίδη, καθηγητή Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστη¬ 
μίου Αθηνών. 

β. Ν. Χατζηχρηστίδης, καθηγητής του Εθνικού και Κα- 
ποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, Αντιπρόεδρος, με 
αναπληρωτή το Γ.Βαξεβάνο, καθηγητή της Σχολής Ηλε¬ 
κτρολόγων Μηχανικών του Θθογ^η ΙπείίΙυΙθ οί ΤθοΙιποΙο- 
9Υ· 

γ. Δ. Τασιός, καθηγητής Εθνικού Μετσοβείου Πολυτε¬ 
χνείου, μέλος, με αναπληρωτή τον Α. Κωνσταντινίδη, κα¬ 
θηγητή του ΙΐΎΐρθπαΙ ΘοΙΙορθ του Λονδίνου. 

δ. Γ. Χρυσολούρης, καθηγητής Πανεπιστημίου Πα- 
τρών, μέλος, με αναπληρωτή τον Α. Κατσάγγελο, καθη¬ 
γητή του ΝοΓίΙιννΘεΙθΓη υπίνθτείίγ, Εναπείοπ ΙΕ. 

ε. Φ. Καραμήτσος, συγκοινωνιολόγος, υψηλόβαθμος 
υπάλληλος της ΓΔ XIII της Επιτροπής της Ευρωπαϊκής 
Ενωσης, μέλος, με αναπληρωτή τον I. Φρατζεσκάκη, ομό¬ 
τιμο καθηγητή του Εθνικού Μετσοβείου Πολυτεχνείου. 

στ. I. Σκανδαλιάς, διακεκριμένος καθηγητής του Πανε¬ 
πιστημίου Βόρειας Καρολίνας, μέλος, με αναπληρωτή 
τον Γ. Οικονομίδη, Διευθυντή της ομάδας βιοτεχνολογίας 
της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 

ζ. Π. Χρήστου, Διευθυντής του Κέντρου γενετικής μη¬ 
χανικής των φυτών του ϋοΐιπ Ιππίε ΟθηΐΘΓτης Βρετανίας, 
μέλος, με αναπληρωτή τον Β. Μάκρη, καθηγητή του Εθνι¬ 
κού Μετσοβείου Πολυτεχνείου. 

2. Η θητεία των μελών του παρόντος Επιστημονικού 
Συμβουλίου είναι τριετής. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Μαΐου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθ. Ζ21/179 (5) 

Ρύθμιση θεμάτων διορισμού γραμματέων στα σχολεία 
μειονοτικής Εκπαίδευσης της Θράκης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 42 του Ν. 2413/1996 (ΦΕΚ 
124 Α') και ειδικότερα: 

α. Την § 3 όπως αυτή αντικαταστάθηκε με την § 21 του 
άρθρου 9του Ν. 2817/2000 (ΦΕΚ78Α'). 

β. Την § 1 όπως αυτή αντικαταστάθηκε με την § 10 του 
άρθρου 14 του Ν. 2640/1998 (ΦΕΚ 206 Α’) και 
γ. Τις παραγράφους 2,4 και 5του ιδίου ως άνω άρθρου. 

2. Τις διατάξεις της § 12του άρθρου 1 του Ν. 2341/1995 
(ΦΕΚ 208 Α) και της § 9 του άρθρου 14 του Ν. 2640/1998 
(ΦΕΚ 206 Α’). 

3. Το άρθρο 29 Α 1 του Ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 137 Α') όπως 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154 
Α 1 ) και τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 § 2α του Ν. 
2469/1997 (ΦΕΚ38Α'). 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 


Ρυθμίζουμε τα θέματα που αφορούν την προκήρυξη, 
τοντρόπο επιλογής καιτο διορισμό γραμματέωντων σχο¬ 
λείων μειονοτικής εκπαίδευσης της Θράκης, καθώς και 
όλες τις λεπτομέρειες σχετικά με τα θέματα αυτά κατ’ 
εξαίρεση από τις κείμενες διατάξεις, ως ακολούθως: 

Άρθρο 1 

Διαδικασία προκήρυξης θέσεων και υποβολής σχετικών 
αιτήσεων και δικαιολογητικών. 

1. Για την πλήρωση των θέσεων γραμματέων με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των σχο¬ 
λείων μειονοτικής εκπαίδευσης Θράκης που προβλέπο- 
νται απάτην § 1 του άρθρου 42του Ν. 2413/96 (ΦΕΚ 124 
Α 1 ), όπως αυτή αντικαταστάθηκε με την § 10 του άρθρου 
14 του Ν. 2640/1998 (ΦΕΚ 206 Α’) και όπως αυτές κατανέ- 
μονται ή ανακατανέμονται στα αντίστοιχα σχολεία, σύμ¬ 
φωνα με την § 4 του ιδίου άρθρου και νόμου, εκδίδεται 
εντός του πρώτου δεκαπενθημέρου του μηνάς Ιουλίου 
εκάστου έτους από τον προϊστάμενο του Συντονιστικού 
Γ ραφείου των μειονοτικών σχολείων, σχετική προκήρυξη. 

2. Στην ανωτέρω προκήρυξη καθορίζονται οι προς πλή¬ 
ρωση θέσεις, τα προσόντα που απαιτούνται, σύμφωνα με 
τις κείμενες διατάξεις, για την κάλυψη των προκηρυσσό- 
μενων θέσεων, τα δικαιολογητικά που απαιτούνται να 
υποβληθούν από τους υποψηφίους, ο τρόπος και η διαδι¬ 
κασία πλήρωσηςτων θέσεων, η αποκλειστική ημερομηνία 
λήξης υποβολής των σχετικών αιτήσεων και δικαιολογη- 
τικών και κάθε άλλη λεπτομέρεια που κρίνεται απαραίτη¬ 
τη για τη σωστή ενημέρωση των υποψηφίων. 

Δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής έχουν 
μόνο οι κάτοχοι πτυχίου της Ειδικής Παιδαγωγικής Ακα¬ 
δημίας Θεσ/νίκης. Η προκήρυξη δημοσιεύεται σε δύο 
τουλάχιστον ημερήσιες εφημερίδες των Αθηνών και ανά 
μία στις τοπικές εφημερίδες των νομών Ξάνθης, Ροδόπης 
και Έβρου. 

3. Οι αιτήσεις και τα σχετικά δικαιολογητικά υποβάλλο¬ 
νται προς το Συντονιστικό Γ ραφείο μειονοτικής εκπαίδευ¬ 
σης Θράκης ταυτόχρονα και μέσα σε αποκλειστική προθε¬ 
σμία δεκαπέντε (15) ημερών από τη επομένη της ως άνω δη- 
μοσιεύσεως της σχετικής προκήρυξης, αποκλεισμένης της 
δυνατότητας της έκτων υστέρων υποβολής συμπληρωμα¬ 
τικών δικαιολογητικών. Τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι 
θεωρημένα επίσημα από τις κατά νόμο αρμόδιες αρχές 

Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης, 
μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων υπο¬ 
ψηφιότητας, επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται, για διασα- 
φηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά από 
το Υπηρεσιακό Συμβούλιο Μειονοτικής Εκπαίδευσης 
(ΥΣΜΕ) και αφορούν σε δικαιολογητικά που κατατέθηκαν 
εμπρόθεσμα. 

4. Οι υποψήφιοι, στις σχετικές αιτήσεις τους αναγρά¬ 
φουν κατ’ απόλυτο σειρά προτίμησης τις κενές θέσεις 
γραμματέων των σχολείων μειονοτικής εκπαίδευσης 
Θράκης που έχουν προκηρυχθεί και στις οποίες επιθυ¬ 
μούν να προσληφθούν. 

5. Εντός δέκα ημερών από τη λήξη προθεσμίας υποβο¬ 
λής των σχετικών αιτήσεων στο Συντονιστικό Γ ραφείο 
μειονοτικής εκπαίδευσης Θράκης, στο οποίο υποβάλλο¬ 
νται οι αιτήσεις καταγράφονται σε σχετικό πίνακα κατ’ αλ¬ 
φαβητική σειρά τα ονοματεπώνυμα των υποψηφίων, τα 
προσόντα των και οι προτιμήσεις των σχολείων, όπως 
προκύπτουν από τις σχετικές αιτήσεις και δικαιολογητικά 
των. Ο ανωτέρω πίνακας και τα δικαιολογητικά διαβιβά- 
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ζονται στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο Μειονοτικής Εκπαί¬ 
δευσης (ΥΣΜΕ) εντός της ανωτέρω προθεσμίας. 

Άρθρο 2 

Διαδικασία επιλογής - Σύνταξη σχετικού πίνακα 

1. Μέσα σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών από τη 
λήξη της προθεσμίας της παρ. 5 του προηγουμένου άρ¬ 
θρου συνέρχεται, μετά από πρόσκληση του προέδρου 
του, το Υπηρεσιακό Συμβούλιο Μειονοτικής Εκπαίδευσης 
(ΥΣΜΕ), προκειμένου να αποφασίσει για την επιλογή και 
σύνταξη σχετικού πίνακα κατά σειρά προτεραιότητας για 
πρόσληψη στις προκηρυχθείσες θέσεις γραμματέων με 
βάση τα στοιχεία που του διαβιβάζονται από το Συντονι¬ 
στικό Γ ραφείο. 

2 . Το συμβούλιο καταρτίζει πίνακα επιλογής στον οποίο 
καταχωρίζει τους υποψηφίους με την ακόλουθη σειρά: 

α. Προτάσσονται οι υποψήφιοι που έχουν τέκνα, προη¬ 
γουμένου αυτού που έχει περισσότερα τέκνα. Μεταξύ αυ¬ 
τών εκ των ανωτέρω που έχουν ίδιο αριθμό τέκνων, προ¬ 
τάσσεται ο μεγαλύτερος στην ηλικία υποψήφιος. 

β. Μεταξύ των υπολοίπων υποψηφίων προτάσσονται τα 
τέκνα πολυτέκνων οικογενειών, προηγουμένου μεταξύ 
αυτών του υποψηφίου που ανήκει στην πολυμελέστερη, 
από άποψη αριθμού τέκνων οικογένεια, κ.ο.κ. Επί ίσου 
αριθμού τέκνων πολύτεκνης οικογένειας προτάσσεται ο 
μεγαλύτερος στην ηλικία υποψήφιος. 

γ. Μεταξύ των υπολοίπων υποψηφίων προτάσσεται αυ¬ 
τός που έχει τον αρχαιότερο ως προς την ημερομηνία 
κτήσεως τίτλο σπουδών. Αν συμπίπτει η ημερομηνία κτή¬ 
σεως προτάσσεται ο υποψήφιος που έχει το μεγαλύτερο 
βαθμό στον τίτλο σπουδών Αν συμπίπτει και ο βαθμός 
προτάσσεται ο μεγαλύτερος στην ηλικία. 

3. Στον ανωτέρω πίνακα περιλαμβάνονται όλοι οι υπο¬ 
ψήφιοι, κατά σειρά προτεραιότητας με βάση τα οριζόμε¬ 
να της προηγούμενης παραγράφου και αναγράφονται 
όλα τα στοιχεία αυτών, καθώς και οι προτιμήσεις ενός 
εκάστου, όπως αυτές δηλώθηκαν στις σχετικές τους αι¬ 
τήσεις. Ο ανωτέρω πίνακας αναρτάται στον πίνακα ανα- 
κοινώσεωντου ΥΣΜΕ, συντασσομένου, για το λόγο αυτό, 
πρακτικού, και καλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλ¬ 
λουν μέσα σε αποκλειστική προθεσμία δέκα ( 10 ) ημερών 
ένσταση κατά του πίνακα αυτού. 

4. Το ΥΣΜΕ εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη 
λήξη της προθεσμίας υποβολής ενστάσεων κρίνει αυτές 
και οριστικοποιεί τον πίνακα επιλογής. 

Κυρωμένο αντίγραφο του οριστικού πίνακα διαβιβάζε¬ 
ται εντός πέντε (5) ημερών στο Συντονιστικό Γ ραφείο. 

Άρθρο 3 

Πρόσληψη - κατάρτιση, διάρκεια και Λύση συμβάσεως - 
Καθήκοντα και Υποχρεώσεις 

1. Η πρόσληψη των υποψηφίων ως γραμματέων στα 
σχολεία μειονοτικής εκπαίδευσης Θράκης με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου γίνεται με 
απόφαση του προϊσταμένου του Συντονιστικού Γ ραφείου 
μειονοτικής εκπαίδευσης Θράκης, ύστερα από πρόταση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Μειονοτικής Εκπαίδευσης 
(ΥΣΜΕ), σύμφωνα με τη δήλωση προτίμησης και τη σειρά 
εγγραφής στον οικείο πίνακα επιλογής. 

Κανένας δεν προσλαμβάνεται σε θέση που δεν έχει πε- 
ριλάβει στη δήλωση προτίμησης του. 

Στη συνέχεια καταρτίζεται σχετική σύμβαση, η οποία 
υπογράφεται από τον προϊστάμενο του Συντονιστικού 


Γ ραφείου μειονοτικής εκπαίδευσης Θράκης ή το νόμιμο 
αναπληρωτή του και από τον προσλαμβανόμενο. 

2. Η διάρκεια της σύμβασης εργασίας και η απασχόλη¬ 
ση του προσλαμβανόμενου δε μπορεί να υπερβαίνει τους 
δέκα (10 ) μήνες και αρχίζει από την 1η Σεπτεμβρίου και 
μετά και λήγει υποχρεωτικά στο τέλος του διδακτικού 
έτους και πάντως όχι πέραν της 30ης Ιουνίου του επομέ¬ 
νου έτους. 

Σε περίπτωση αποχώρησης των προσληφθέντων για 
οποιοδήποτε λόγο πριν τη λήξη της συμβάσεως τους, 
αντικαθιστώνται με άλλους από τους εγγεγραμένους και 
διαθέσιμους στον οικείο πίνακα κατά σειρά εγγραφής 
τους σε αυτόν και τη δήλωση προτίμησης τους και για το 
εναπομείναν χρονικό διάστημα μέχρι τη λήξη του διδακτι¬ 
κού έτους ή της 30ης Ιουνίου ως ανωτέρω. 

Ο προσλαμβανόμενος αναλαμβάνει υπηρεσία στο σχο¬ 
λείο μειονοτικής εκπαίδευσης που σύμφωνα με το πρώτο 
εδάφιο της παρούσας τοποθετείται. Η σύμβαση προβλέ¬ 
πει τη διάρκεια απασχόλησης του προσλαμβανόμενου ως 
άνω, το σχολείο και τις ώρες παροχής υπηρεσιών και την 
τυχόν διάθεση του προσλαμβανομένου σε άλλο σχολείο 
για τη συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου απασχό¬ 
λησης τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις αυτού τους λό¬ 
γους λύσης της σύμβασης εργασίας και κάθε άλλο θέμα 
που κρίνεται απαραίτητο για τη σωστή και απρόσκοπτη 
παροχή υπηρεσιών προς όφελος της υπηρεσίας. 

Σε κάθε περίπτωση η σχέση εργασίας των ανωτέρω 
λύεται αυτοδίκαια με την παρέλευση του χρόνου για τον 
οποίο προσλήφθηκαν καθώς και ύστερα από καταγγελία 
των συμβαλλομένων μερών σύμφωνα με τις γενικές σχε¬ 
τικές διατάξεις που αφορούν το προσωπικό με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο δημόσιο. 

Για τον καθορισμό των μισθολογικών απολαβών εφαρ¬ 
μόζονται οι διατάξεις της αριθμ. 2026439/3480/0022/ 
30.5.97/ΦΕΚ462/Β/6.6.97 κοινής υπουργικής απόφασης. 

3. Γ ια όλα τα θέματα που δεν αναφέρονται στη σύμβα¬ 
ση εργασίας, καθώς και στα θέματα υπηρεσιακής κατά¬ 
στασης ισχύουν οι γενικές σχετικές διατάξεις που αφο¬ 
ρούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου στο δημόσιο. 

4. Ο χειρισμός των θεμάτων υπηρεσιακής κατάστασης 
των προσλαμβανομένων γίνεται από τα οικεία γραφεία 
και από το Συντονιστικό Γ ραφείο μειονοτικής εκπαίδευ¬ 
σης Θράκης, στα οποία υπάγονται τα σχολεία που τοπο¬ 
θετούνται οι προσλαμβανόμενοι. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Μάίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ 
-♦- 

Αριθ. 15191 ( 0 ) 

Διορισμός Συντονιστή Διευθυντή στον Οργανισμό Προ¬ 
γνωστικών Αγώνων Ποδοσφαίρου (ΟΠΑΠ) και καθορι¬ 
σμός μηνιαίας αποζημίωσης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. α) Του Α.Ν. 397/68 «περί επανασυστάσεωςτης Γ.Γ.Α. 
και των αρμοδιοτήτων αυτής». 

β) Του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργα¬ 
να» 
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γ) Του Ν. 1646/86 «Μέτρα πρόληψης και καταστολής 
της βίας στους αθλητικούς χώρους και άλλες διατάξεις». 

δ) Της παρ. 3του άρθρου 3του Ν. 2433/96 «Ρύθμιση θε¬ 
μάτων ΟΠΑΠ και άλλες διατάξεις». 

2. Την υπ’ αριθμ. 20261/20.4.2000 απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού και του Υπουργού Πολιτισμού «Ανάθεση αρ¬ 
μοδιοτήτων στον Υφυπουργό Πολιτισμού». 

3. Του Ν. 2725/17.6.99 «Ερασιτεχνικός και επαγγελμα¬ 
τικός αθλητισμός και άλλες διατάξεις». 

4. Την ανάγκη πλήρωσης της θέσης του Συντονιστή Δι¬ 
ευθυντή στον ΟΠΑΠ και του καθορισμού της μηνιαίας 
αποζημίωσης του, αποφασίζουμε: 

1. Διορίζουμε ως Συντονιστή Διευθυντή του ΟΠΑΠ τον 
Σαρρή Θεόδωρο. 

2. Καθορίζουμε την μηνιαία αποζημίωση του Συντονι¬ 
στή Διευθυντή του ΟΠΑΠ στο ύψος των ακαθάριστων συ¬ 
νολικών μηνιαίων αποδοχών του Διευθυντή της κατηγο¬ 
ρίας ΠΕτου ΟΠΑΠ προσαυξημένη κατά 10%. 

3. Με την έκδοση της παρούσας δεν προκαλείται δαπά¬ 
νη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 

4. Κάθε προηγούμενη σχετική απόφαση παύει να ισχύ¬ 
ει. 

5. Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει από τη δημοσί¬ 
ευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 31 Μάίου 2000 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 6000/2/76-γ' ( 7 ) 

Καθορισμός αριθμού εισαγομένων στις Σχολές Αστυφυ¬ 
λάκων και Αξιωματικών της Ελληνικής Αστυνομίας κα¬ 
τά το ακαδημαϊκό έτος 2000 - 2001. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 εδάφ. α’ του Ν. 
2226/1994 «Εισαγωγή, εκπαίδευση και μετεκπαίδευση 
στις Σχολές της Αστυνομικής Ακαδημίας και στο τμήμα 
Ανθυποπυραγών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας και άλ¬ 
λες διατάξεις» (Α’ 122), όπως τροποποιήθηκε με άρθρο 
12 Ν. 2713/1999 (Α’ 89). 

2. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. 6500/1/5 από 19.10.1994 
(Β’ 792) απόφασης των Υπουργών Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων και Δημόσιας Τάξης. 

3. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. 4.252.11/Β6/293 από 
19.4.2000 απόφασης του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985 (Α’ 
137), το οποίο προστέθηκε με το άρθρο 27 του 
Ν.2081/1992 9Α -154) και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 
1 παρ. 2του Ν. 2469/1997 (Α’ 38). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 22 παρ. 3 του Ν. 2362/1995 
«Περί Δημοσίου Λογιστικού, Ελέγχου των δαπανών του 
κράτους και άλλες διατάξεις» (Α’-247). 

6. Την υπ’ αριθμ. 1039386/441/Α70006/21.4.2000 από¬ 
φαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομι¬ 


κών «Περί ανάθεσης αρμοδιοτήτων Υπουργού Οικονομι¬ 
κών στους Υφυπουργούς» (Β' 571). 

7. Την υπ’ αριθμ. 108/22.5.2000 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ¬ 
ϋπολογισμού ύψους 1.870 εκ. δρχ. περίπου για το τρέχον 
έτος, 3.102 εκ. δρχ. περίπου για το έτος 2001, 3.795 εκ. 
δρχ. περίπου για το έτος 2002, 6.355 εκ. δρχ. περίπου για 
το έτος 2003, 6.685 εκ. δρχ. περίπου για το έτος 2004, 
6.750 εκ. δρχ. περίπου για το έτος 2005. Η ανωτέρω δα¬ 
πάνη για το τρέχον οικονομικό έτος θα καλυφθεί από τις 
εγγεγραμμένες πιστώσεις του Π/Υ εξόδων του Υπουργεί¬ 
ου Δημόσιας Τάξης (Ε.Φ. 43-110 «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟ¬ 
ΜΙΑ») ΚΑΕ των ομάδων 0300, 0400, 0800, 1100, 1200, 
1300, 1400, 1500, 1600, 1700, 1900. Οι δαπάνες που προ- 
καλούνται για τα επόμενα έτη θα καλύπτονται από τις πι¬ 
στώσεις που θα εγγράφονται προς τούτο κατ’ έτος στον 
ανωτέρω προϋπολογισμό. 

9. Τις υφιστάμενες κενές θέσεις και τις ανάγκες της Ελ¬ 
ληνικής Αστυνομίας σε αστυνομικό προσωπικό, άνδρες 
και γυναίκες, όπως επιβάλλεται από τη φύση της αποστο¬ 
λής και το χαρακτήρα της Ελληνικής Αστυνομίας ως ενό¬ 
πλου σώματος, καθώς καιτις συνθήκες άσκησηςτων σχε¬ 
τικών δραστηριοτήτων, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Αριθμός εισαγομένων 

1. Ο αριθμός των υποψηφίων που θα εισαχθούν στη 
Σχολή Αστυφυλάκων καθορίζεται σε χίλιους τετρακόσι- 
ους (1.400). Από τον αριθμό αυτό: 

α. Ποσοστό 25%, ήτοι 350 θέσεις, θα καλυφθούν από 
υποψηφίους που θα συμμετάσχουν με το παλαιό σύστη¬ 
μα εξέτασης και θα κατανεμηθούν ισομερώς στην 1η και 
4η δέσμη. 

β. Ποσοστό 75%, ήτοι 1.050 θέσεις, θα καλυφθούν από 
υποψηφίους που θα συμμετάσχουν με το νέο σύστημα ει¬ 
σαγωγής στην τριτοβάθμια εκπαίδευση. (Ενιαίο απολυ¬ 
τήριο). 

2. Ο αριθμός των ιδιωτών που θα εισαχθούν στη Σχολή 
Αξιωματικών Ελληνικής Αστυνομίας καθορίζεται σε (150). 
Από τον αριθμό αυτό: 

α. Ποσοστό 25%, ήτοι 38 θέσεις, θα καλυφθούν από 
υποψηφίους που θα συμμετάσχουν με το παλαιό σύστη¬ 
μα εξέτασης και θα «κατανεμηθούν ισομερώς στην 1η και 
4η δέσμη. 

β. Ποσοστό 75%, ήτοι 112 θέσεις, θα καλυφθούν από 
υποψηφίους που θα συμμετάσχουν με το νέο σύστημα ει¬ 
σαγωγής στην τριτοβάθμια εκπαίδευση. (Ενιαίο απολυ¬ 
τήριο). 

3. Ο αριθμός των αστυνομικών που θα εισαχθούν στη 
Σχολή Αξιωματικών, καθορίζεται σε 64, δηλαδή ποσοστό 
30% του συνολικού αριθμού εισαγομένων (ιδιωτών - 
αστυνομικών). Από τον αριθμό αυτό: 

α. Ποσοστό 25%, ήτοι 16 θέσεις, θα καλυφθούν από 
υποψηφίους που θα συμμετάσχουν με το Παλαιό σύστη¬ 
μα εξέτασης και θα κατανεμηθούν ισομερώς στην 1η και 
4η δέσμη. 

β. Ποσοστό 75%, ήτοι 48 θέσεις, θα καλυφθούν από 
υποψηφίους που θα συμμετάσχουν με το νέο σύστημα ει¬ 
σαγωγής στην τριτοβάθμια εκπαίδευση. (Ενιαίο απολυ¬ 
τήριο). 

4. Από τον αριθμό των εισαγομένων, που καθορίζεται 
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από κάθε μια των παραγράφων 1,2 και 3, ποσοστό 10% 
προέρχεται από υποψηφίουςτων ειδικών κατηγοριώντου 
άρθρου 42 του Ν. 1481/84. 

5. Από τον αριθμό των εισαγομένων, που καθορίζεται 
από κάθε μία των παραγράφων 1 και 2, ποσοστό 3% προ¬ 
έρχεται από υποψηφίους των ειδικών κατηγοριώντου άρ¬ 
θρου 12παρ. Α’ εδάφ.1 του Ν. 2552/1997. 

6. Από τον αριθμό των εισαγομένων που καθορίζεται σε 
όλες τις παραπάνω περιπτώσεις, ποσοστό 15% προέρχε¬ 
ται από γυναίκες υποψήφιες. 

7. Κατά τον υπολογισμό των ποσοστών τα κλασματικά 
υπόλοιπα δεν λαμβάνονται υπόψη. Ο αριθμός των θέσε¬ 
ων που δεν συμπληρώνεται από υποψηφίους των ειδικών 
κατηγοριών της παραγρ. 4 καλύπτεται από τους λοιπούς 
υποψηφίους κατά σειρά επιτυχίας. 

Ομοίως ο αριθμός των θέσεων της κατηγορίας αστυνο¬ 
μικών για τη Σχολή Αξιωματικών που δεν θα καλυφθούν 
από το παλαιό ή το νέο σύστημα, θα καλυφθούν από υπο¬ 
ψηφίους του άλλου συστήματος. 

8. Αναλυτικότερα ο αριθμός των εισακτέων (ανδρών- 
γυναικών) κατανέμεται ως ακολούθως: 

Α. ΠΑΛΑΙΟ ΣΥΣΤΗΜΑ (ΔΕΣΜΕΣ) 

I. ΣΧΟΛΗ ΑΣΤΥΦΥΛΑΚΩΝ 


(α) 1η Δέσμη: 

α. Άνδρες με σειρά επιτυχίας 129 

β. Άνδρες ειδικών κατηγοριών 15 

γ. Γυναίκες με σειρά επιτυχίας 24 

δ. Γυναίκες ειδικών κατηγοριών 2 

ε. Άνδρες υποψήφιοι Εξωτερικού 5 

στ. Γυναίκες υποψήφιες Εξωτερικού 

(β) 4η Δέσμη: 

α. Άνδρες με σειρά επιτυχίας 130 

β. Άνδρες ειδικών κατηγοριών 15 

γ. Γ υναίκες με σειρά επιτυχίας 23 

δ. Γυναίκες ειδικών κατηγοριών 2 

ε. Άνδρες υποψήφιοι Εξωτερικού 4 

στ. Γυναίκες υποψήφιες Εξωτερικού 1 

ΣΥΝΟΛΟ 350 


II. ΣΧΟΛΗ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 


(α) 1η Δέσμη ΙΔΙΩΤΕΣ 

α. Άνδρες με σειρά επιτυχίας 14 

β. Άνδρες ειδικών κατηγοριών 2 

γ. Γ υναίκες με σειρά επιτυχίας 2 

δ. Γ υναίκες ειδικών κατηγοριών 

ε. Άνδρες υποψήφιοι Εξωτερικού 1 


στ. Γ υναίκες υποψήφιες Εξωτερικού 


ΑΣΤΥ¬ 

ΝΟΜΙΚΟΙ 

7 

1 


(β) 4η Δέσμη 

α. Άνδρες με σειρά επιτυχίας 15 

β. Άνδρες ειδικών κατηγοριών 1 

γ. Γ υναίκες με σειρά επιτυχίας 3 

δ. Γ υναίκες ειδικών κατηγοριών 

ε. Άνδρες υποψήφιοι Εξωτερικού 

στ. Γ υναίκες υποψήφιες Εξωτερικού 

ΣΥΝΟΛΟ 38 


6 

1 

1 


16 


Β. ΝΕΟ ΣΥΣΤΗΜΑ (ΕΝΙΑΙΟ ΑΠΟΛΥΤΗΡΙΟ) 
Ι' ΣΧΟΛΗ ΑΣΤΥΦΥΛΑΚΩΝ 


α. 

Άνδρες με σειρά επιτυχίας 


776 

β· 

Άνδρες ειδικών κατηγοριών 


90 

Υ· 

Γ υναίκες με σειρά επιτυχίας 


138 

δ. 

Γ υναίκες ειδικών κατηγοριών 


15 

ε. 

Άνδρες υποψήφιοι Εξωτερικού 


27 

στ. 

Γ υναίκες υποψήφιες Εξωτερικού 
ΣΥΝΟΛΟ 

II ΣΧΟΛΗ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 

4 

1.050 


ΙΔΙΩΤΕΣ 

ΑΣΤΥΝΟ¬ 

ΜΙΚΟΙ 

α. 

Άνδρες με σειρά επιτυχίας 

83 

37 

β· 

Άνδρες ειδικών κατηγοριών 

10 

4 

Υ· 

Γ υναίκες με σειρά επιτυχίας 

15 

7 

δ. 

Γ υναίκες ειδικών κατηγοριών 

1 

- 

ε. 

Άνδρες υποψήφιοι Εξωτερικού 

3 

- 

στ. 

Γ υναίκες υποψήφιες Εξωτερικού 

- 

- 


ΣΥΝΟΛΟ 

112 

48 


Άρθρο 2 
Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο¬ 
σίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως- 


Αθήνα, 31 Μάίου 2000 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

ΑΠ.-ΑΘ. ΤΣΟΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 


ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓ. ΔΡΥΣ 


ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΜΙΧ. ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 11752, 16440/3399 (8) 

Μεταβίβαση αρμοδιότητας σε Προϊσταμένους Οργανι¬ 
κών Μονάδων της Διεύθυνσης Κληροδοτημάτων και 
της Πανεπιστημιακής Λέσχης για την υπογραφή επι¬ 
ταγών και άλλων εγρράφων. 


Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου Ν. 2083/92 (άρθρ. 1, παρ.3, όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με το άρθρ. 7, παρ. 16βτου Ν. 2158/93, και 
άρθρ. 3, παρ. 1, εδ. στ, περ. III). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 641/77 (άρθρ. 16). 

3. Τις διατάξεις του Ν. 1658/85 (άρθρ. 29Α όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με τη διάταξη του άρθρ. 27 του Ν. 2081/92). 

4. Τις διατάξειςτου άρθρ. 49του Ν. 1404/83. 

5. Την από 9.12.99 απόφαση της Πανεπιστημιακής Συ¬ 
γκλήτου. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Μεταβιβάζουμε στους Διευθυντές Κληροδοτημάτων 
και Πανεπιστημιακής Λέσχης και στον Προϊστάμενο του 
Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Κλη¬ 
ροδοτημάτων την αρμοδιότητα να υπογράφουν επιταγές 
εξόφλησης υποχρεώσεωντου Πανεπιστημίου και της Πα¬ 
νεπιστημιακής Λέσχης και άλλα έγγραφα, ως ακολού¬ 
θως: 
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Α. Στο Διευθυντή Κληροδοτημάτων ή το νόμιμο ανα¬ 
πληρωτή του: 

α) επιταγές ποσού 3.000.001 δρχ. και άνω. 
β) Δηλώσεις, που προβλέπονται από τη φορολογική νο¬ 
μοθεσία, για την απόδοση στο Δημόσιο φόρων, χαρτοσή¬ 
μων κ.λπ. σε βάρος των Δωρεών - Κληρονομιών - Κληρο¬ 
δοτημάτων (Δ.Κ.Κ.). 

γ) Απόδοση των κρατήσεων στο Δημόσιο, Ασφαλιστικά 
Ταμεία και τρίτους. 

δ) Επιστροφή στους δικαιούχους των εγγυητικών επι¬ 
στολών. 

ε) Βεβαιώσεις και εισπράξεις εσόδων των Δ. Κ.Κ. 
στ) Την εκκαθάριση και πληρωμή των δαπανών των 
Δ.Κ.Κ. 

ζ) Έγγραφα σε προμηθευτές, μισθωτές και λοιπούς 
ιδιώτες για ζητήματα προμηθειών, μισθώσεων και λοιπά 
θέματα που ανάγονται αποκλειστικά στις αρμοδιότητες 
της Διεύθυνσης Κληροδοτημάτων και 
η) Καταστάσεις πληρωμής υποτρόφων. 

Β. Στον Προϊστάμενο του Τμήματος Οικονομικής Δια¬ 
χείρισης της Διεύθυνσης Κληροδοτημάτων ή το νόμιμο 
αναπληρωτή του: 

Επιταγές της Διεύθυνσης Κληροδοτημάτων του Πανε¬ 
πιστημίου ποσού μέχρι 3.000.000 δρχ. 

Γ. Στο Διευθυντή της Πανεπιστημιακής Λέσχης ή το νό¬ 
μιμο αναπληρωτή του: 

α) Επιταγές της Πανεπιστημιακής Λέσχης μέχρι ποσού 
10.000.000 δρχ. 

β) Απαντήσεις σε αιτήσεις, υπομνήματα υπαλλήλων, 
πολιτών ή Συλλογικών φορέων, 
γ) Θέματα υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων, 
δ) Χρηματικά εντάλματα πληρωμής και προπληρωμής 
μέχρι ποσού 10.000.000 δρχ., καθώς και εντάλματα εσω¬ 
τερικής χρήσης. 

ε) Απαντήσεις παροχής στοιχείων στην υπηρεσία Πα- 
ρέδρου του Ελεγκτικού Συνεδρίου για τη θεώρηση και αι¬ 
τιολόγηση δαπανών, απόδοσης λογαριασμού χρηματι¬ 
κών ενταλμάτων προπληρωμής και παράτασης προθε¬ 
σμίας απόδοσης, εκτός από τις περιπτώσεις επιστροφής 
χρηματικών ενταλμάτων με σχετικές πράξεις του Παρέ- 
δρου του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 

στ) Πιστοποιητικά και βεβαιώσεις που αφορούν στην 
παροχή υπηρεσιών του υπηρετούντος με ανάθεση έργου 
προσωπικού ή και με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρό¬ 


νου υπαλλήλων της Πανεπιστημιακής Λέσχης, καθώς και 
θεώρηση του γνήσιου της υπογραφής του προσωπικού 
και άδειες προσωπικού. 

ζ) Αλληλογραφία θεμάτων Πολιτικής Σχεδίασης Εκτά¬ 
κτων Αναγκών (Π.Σ.Ε.Α). 

η) Δηλώσεις, βεβαιώσεις κ.λπ. που προβλέπονται από 
τη φορολογική νομοθεσία περί κρατήσεων κι αποδόσεων 
στο Δημόσιο και στα Ασφαλιστικά Ταμεία φόρων, χαρτο¬ 
σήμων, κρατήσεων κ.λπ. 

θ) Πράξεις ανακαταλογισμού των δαπανών στους οικεί¬ 
ους Κωδικούς Αριθμούς του προϋπολογισμού της Πανε¬ 
πιστημιακής Λέσχης. 

ι) Την αναγνώριση, εκκαθάριση και πληρωμή των δια¬ 
φόρων εγκεκριμένων δαπανών της Πανεπιστημιακής Λέ¬ 
σχης, καθώς και τους Ισολογισμούς και Απολογισμούς 
αυτής. 

ια) Έγγραφα σε προμηθευτές, μισθωτές, εκμισθωτές, 
και λοιπούς ιδιώτες για ζητήματα προμηθειών, μισθώσε¬ 
ων, εκμισθώσεων και λοιπά θέματα της Πανεπιστημιακής 
Λέσχης. 

ιβ) Έγγραφα που αφορούν σε εισαγωγές φοιτητών σε 
νοσηλευτικά ιδρύματα για νοσηλεία, καθώς και τα έγγρα¬ 
φα μετά οποία διαβιβάζονται στο Υπουργείο Υγείας τα δι- 
καιολογητικά φοιτητών που έχουν ανάγκη νοσηλείας στο 
εξωτερικό και 

ιγ) Βεβαιώσεις που χορηγούνται στους φοιτητές του 
Ιδρύματος μας που επιλέγουν για ασφαλιστικό τους φο¬ 
ρέα το Πανεπιστήμιο Αθηνών. 

Ο Πρύτανης ή ο νόμιμος αναπληρωτής του δικαιούνται 
να ζητούν να υπογράφουν κατά την κρίση τους επιταγές 
της Διεύθυνσης Κληροδοτημάτων ανεξαρτήτως ποσού. 

Επίσης, ο Πρόεδρος του Δ.Σ. της Πανεπιστημιακής Λέ¬ 
σχης ή ο νόμιμος αναπληρωτής του δικαιούνται να ζητούν 
να υπογράφουν κατά την κρίση τους επιταγές της Πανε¬ 
πιστημιακής Λέσχης ανεξαρτήτως ποσού. 

Κάθε προηγούμενη απόφαση μας για το ίδιο αντικείμε¬ 
νο καταργείται. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Μάΐου 2000 
Ο Πρύτανης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Α.ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




